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Hace más de 170 años

Siemens se fundó sobre una idea poderosa: una 

empresa no debe centrarse sólo en maximizar los 

beneficios. También debe servir a la sociedad, con 

tecnologías y productos, con sus prácticas de empleo 

y con todo lo que hace.   

Esta idea sigue viva hoy en día. Servir a la sociedad al 

mismo tiempo que se realizan negocios exitosos y 

sostenibles es el núcleo de la estrategia de Siemens. 

Es el propósito final de nuestra compañía.”

– Joe Kaeser, presidente y CEO de Siemens AG 

(2013-2020)
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125 años aportando 
valor a España
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Empleador con 
visión

A 30 de septiembre de 2019 (sin Siemens Energy)

385.000
Personas trabajan para 
Siemens por todo el 
mundo

~43.400
De nuevas 
contrataciones a nivel 
mundial

10.900
Estudiantes y aprendices 
en programas de 
formacion a nivel mundial



Nuestros Programas Duales
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International Tech 
Apprenticeship@Siemens

Programa Administrativo 
Financiero

Programa 2+1 de 
Mecatrónica Industrial

Programa de 
Mecatrónica / 

Programación / 
Electromecánica en 

Cornellá
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Carrera 

Profesional

Talento y 

Potencial

Observar

Networking

Vincular

Práctica

Skills

Empresa

¿Por qué apostamos por la 

Formación Dual?
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